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ПРАВИЛА  

внутреннего распорядка обучающихся Автономной некоммерческой организации 
дополнительного образования «Образовательный центр «ОРИОН» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся автономной некоммерческой 

образовательной организации дополнительного образования «Образовательный центр «ОРИОН» 

(далее — Центр) разработаны в соответствии с:  

• Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

образовательным программам, утверждённым приказом Министерства образования и науки 

РФ от 29.08.2013 №1008; 

• Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного 

взыскания, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской 



Федерации от 15 марта 2013 г. № 185; 

• СанПиН 2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию 

и организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей»; 

• Уставом Центра. 

1.2. Настоящие Правила регулируют режим — организации образовательного процесса, права и 

обязанности обучающихся, применение поощрения и мер дисциплинарного взыскания к 

обучающимся Центра. 

1.3. Дисциплина в Центре поддерживается на основе уважения человеческого достоинства 

обучающихся, педагогических работников и других участников образовательного процесса. 

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

1.4. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающими Центра и их родителями 

(законными представителями), обеспечивающими получение обучающимися дополнительного 

образования. 

1.5. Правила принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к ним рассматриваются 

и утверждаются директором АНО ДО «Образовательный центр «ОРИОН». После принятия новой 

редакции Правил предыдущая редакция утрачивает силу. 

 

2. Режим образовательного процесса 

2.1. Каждый год календарный график работы Центра утверждается приказом директора. 

2.2. Центр работает согласно утвержденного графика. 

2.3. Учреждение работает с 8.30 до 18.00 часов. 

2.4. Расписание занятий составляется в строгом соответствии с требованиями СанПиН 2.4.4.3172-14 — 

«Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 

работы образовательных организаций дополнительного образования детей». 

2.5. В Образовательном центре используется модульная организация образовательного процесса, 

согласно которому учебные модули и каникулы чередуются следующим образом: 

1-й учебный модуль — 5 недель, каникулы — 1 неделя; 

2-й учебный модуль — 5 недель, каникулы — 1 неделя; 

3-й учебный модуль — 4 недели, каникулы — 2 недели; 

4-й учебный модуль — 6 недель, каникулы — 1 неделя; 

5-Й учебный модуль — 5 недель, каникулы — 1 неделя; 



6-й учебный модуль — 7 недель, летние каникулы.  

2.6. Для всех уровней устанавливается пятидневная образовательная неделя. 

2.7. Горячее питание детей, посещающих Образовательный центр, осуществляется в соответствии с 

правилами и нормами охраны труда и пожарной безопасности, санитарно-гигиеническими 

требованиями. 

 

3. Общие правила поведения 

3.1. Дети приходят в Образовательный центр не позднее, чем за 10 минут до начала занятий, чистые и 

опрятные, снимают в раздевалке верхнюю одежду и переодевают обувь. В соответствии с расписанием 

занятий проходят к кабинетам, занимают рабочее место и готовят все необходимые принадлежности 

к предстоящему занятию. 

3.2. Для занятий физкультурой в зале необходима спортивная одежда и обувь. Без соответствующей 

спортивной формы дети к занятиям по физкультуре не допускаются. 

3.3. Не разрешается нахождение в помещениях Образовательного центра лиц в верхней одежде. Не 

рекомендуется оставлять в карманах одежды, находящейся в раздевалке, деньги, ключи, иные 

ценности. 

3.4. Сменная обувь во все времена года обязательна. Обувь должна иметь подошву, не оставляющую 

черных следов на покрытии пола. 

3.5. Обучающиеся должны здороваться с работниками и посетителями Образовательного Центра. 

Обучающиеся уступают дорогу педагогам и взрослым, мальчики-девочкам, старшие ученики — 

младшим. 

3.6. В случае нарушения обучающимися запрета на пользование мобильными телефонами и другими 

электронными устройствами, они изымаются и передаются заместителю директора до окончания 

учебного модуля. 

Правила поведения в столовой. 

- Обучающиеся старшей школы могут посещать столовую во время перерывов между занятиями (в 

установленные часы для приема пищи); обучающиеся младшей школы посещают столовую только в 

сопровождении педагогов. | 

- Вход в столовую в верхней или спортивной одежде запрещен. 

- Перед входом в столовую необходимо тщательно вымыть руки. 

- Бегать, кричать и шумно себя вести в столовой не разрешается. 

- Категорически запрещается бросаться хлебом, едой. 

- При раздаче блюд необходимо соблюдать живую очередь, старшеклассникам следует пропускать 



вперед младших; быть вежливыми с работниками столовой и выполнять их законные требования.  

- Во время еды следует пользоваться столовыми приборами, есть аккуратно, соблюдать осторожность 

при употреблении горячих и жидких блюд. 

- Обучающиеся обязаны убрать за собой столовые принадлежности и посуду после еды. 

Поведение во время проведения внеурочных мероприятий. 

- Перед проведением внеурочных мероприятий обучающиеся обязаны проходить инструктаж по 

технике безопасности. 

- Во время перемещения в автотранспорте обучающиеся обязаны пристегиваться ремнями 

безопасности. 

- Следует строго выполнять все требования руководителя мероприятия, держаться с группой и 

следовать маршруту, если того требует руководитель; избегать любых действий, которые могут быть 

опасны для собственной жизни и для окружающих. 

- Обучающиеся должны строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать 

руководителю группы об ухудшении здоровья или травме. 

- Обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться к природе, памятникам 

истории и культуры, к личному и групповому имуществу. 

- Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, костры и др.) 

устраивать световые эффекты с применением химических, пиротехнических и других средств, 

способных вызвать возгорание. 

Поведение на прогулке. 

- Обучающиеся во время прогулки должны гулять только на разрешенной территории и находиться в 

поле зрения педагога или тьютора. 

- Во время прогулки пользоваться только исправными игровыми сооружениями и спортивными 

снарядами. 

- Строго соблюдать правила техники безопасности и не создавать угрозу жизни и здоровью других 

обучающихся. 

4. Права, обязанности и ответственность обучающихся 

4.1. Обучающиеся пользуются всеми правами, предусмотренными ст. 34 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. № 273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и Уставом Центра. 

4.2. Также обучающиеся имеют право на: 

® получение дополнительного образования в объёме учебного плана Центра, освоение основных 

образовательных программ дополнительного образования (в соответствии с заключенным 

Договором); 



® обучение по индивидуальным учебным планам в объединениях с индивидуальным обучением; 

® уважение человеческого достоинства; свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 

® возможность свободного перехода из объединения в объединение Центра в течение учебного года, 

обучение в нескольких объединениях; 

® посещение мероприятий, проводимых Центром для обучающихся, в том числе не предусмотренных 

учебным планом; 

® условия — образования, отвечающие — требованиям — избранных образовательных программ, 

безопасности и гигиены; 

® на ознакомление с настоящими Правилами и другими локальными актами, регламентирующими 

деятельность АНО ДО ОЦ «ОРИОН»; 

® на отдых или подготовку к очередному занятию на переменах; 

® на информацию о показателях оценок знаний по всем предметам; на объективную оценку своих 

знаний; 

® обращение к администрации Центра с предложениями по вопросам, касающимся процесса обучения 

в образовательном учреждении и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся; 

® на помощь психолога и психологическое сопровождение, при обязательном согласии родителя 

(законного представителя) на такую помощь; 

® на учебу в морально благополучной и доброжелательной атмосфере; 

® на выход из учебного кабинета во время урока, с проводимого мероприятия с разрешения педагога 

для посещения туалета; 

® на защиту от применения методов физического насилия; 

® на незамедлительное обращение к взрослому за помощью в случае плохого самочувствия, 

затруднительных или конфликтных ситуаций; 

® на защиту: обучающийся имеет право объяснить и оправдать свой проступок в форме, 

соответствующей его возрасту, до наложения дисциплинарного взыскания; 

® на справедливое и непредвзятое отношение к разбору конфликтных ситуаций и обращение в 

комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

® на выражение своего несогласия с мнением педагога или представителя администрации в вежливой 

и аргументированной форме; 

® на неразглашение ЛИЧНОЙ информации, которую они доверяют педагогам, тьюторам, психологам, 

в случаях, если это не противоречит законам РФ. 

4.3. Все обучающиеся Образовательного центра «ОРИОН» имеют равные, вне зависимости от расовой 

принадлежности, национальности, вероисповедания, пола, языкового различия, возраста, 



социального происхождения, материального положения и общественного положения их родителей 

обязанности: 

® выполнять требования Устава Центра, настоящих Правил; 

® с уважением относиться к государственным символам РФ и к символам и атрибутам 

Образовательного центра (логотип, значок, именное удостоверение, дневник); 

® заботиться о чести и поддержании традиций Образовательного центра, вести себя в Центре: и за его 

пределами так, чтобы не уронить свою честь и достоинство, не запятнать доброе имя и репутацию 

«ОРИОНа»; 

® вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся овладевать 

знаниями, соблюдать учебную дисциплину, своевременно и точно исполнять законные решения 

органов управления Образовательного центра, требования педагогов и администрации Центра в части, 

отнесенной Уставом и ПВТР к их компетенции; соблюдать требования по обеспечению безопасности в 

Центре; 

® бережно и ответственно относиться к имуществу Центра, поддерживать чистоту и порядок в зданиях 

и помещениях Центра, соблюдать чистоту на территории Центра; 

® своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать администрацию и тьютора о причинах 

отсутствия на занятиях; добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 

индивидуальным планом занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять 

задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

® иметь опрятный внешний вид, сменную обувь, форму для специализированных занятий в 

соответствии с требованиями программы; 

® представить медицинские документы, подтверждающие удовлетворительное состояние здоровья 

для занятий в танцевальных объединениях, объединениях физкультуры, спорта, туризма; 

® соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены образовательного процесса, 

правила пожарной безопасности; 

® в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности жизни и здоровью, 

незамедлительно сообщить об этом педагогическому работнику, любому сотруднику Центра; 

® соблюдать правила вежливости в общении друг с другом и со старшими, быть примером и заботиться 

о младших; 

® принимать активное участие в общих делах класса и Образовательного центра;  

® бережно относиться к печатным изданиям, выдаваемым или предоставляемым обучающимся 

Образовательного центра (не вырывать и не загибать страниц, не делать в книгах подчеркиваний и 

пометок); 

® бережно относиться к имуществу и оборудованию Образовательного центра. В случае порчи 



имущества Центра (не зависимо от умысла) нести личную ответственность и делать все, чтобы 

ликвидировать нанесенный ущерб за счет средств законных представителей; 

® поддерживать порядок и чистоту в помещениях Образовательного центра «ОРИОН» и на его 

территории; 

® строго соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия 

табачного дыма и последствий потребления табака; 

® экономно расходовать природные ресурсы, электроэнергию и воду; 

® во время занятий обучающиеся могут пользоваться только теми техническими средствами, которые 

необходимы в образовательном процессе, или теми, которые разрешил использовать педагог. 

Остальные устройства, которые есть у обучающихся при себе, нужно перевести в беззвучный режим 

без вибрации и убрать со стола или сдать тьютору до окончания образовательного процесса. 

4.4. Обучающимся запрещается: 

® приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на территории 

Центра, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) колющие и режущие предметы, 

оружие, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие 

опасности жизнь и здоровье других людей; 

® приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и наркотического 

опьянения, табачные изделия, находиться в помещениях Центр в состоянии алкогольного или 

наркотического опьянения. Курение на территории Центра запрещено;  

® применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, вымогательство; 

® совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как 

толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо ит.д;  

® жевать жевательную резинку на территории Образовательного Центра; 

® использовать ненормативную лексику и сквернословить, употреблять грубые выражения и допускать 

любые иные действия, оскорбляющие человеческое достоинство других людей; 

® приходить в Образовательный Центр в грязной, мятой одежде, неприлично короткой или открытой 

одежде, открыто демонстрировать принадлежность к фан-движениям, религиозным течениям; 

® применять силу, заниматься вымогательством, шантажом или использовать любые методы насилия 

для выяснения отношений; 

® пользоваться мобильными телефонами во время учебного процесса; 

® портить имущество Образовательного Центра, мусорить в его помещениях и на территории. 

 

 



5. Поощрения и дисциплинарное воздействие 

5.1. За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве, науке, спорте, активную 

социально-значимую деятельность в объединении, победы в Олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, 

и другие достижения, обучающиеся могут быть отмечены следующими видами поощрений: 

- объявление благодарности; 

- награждение Дипломом; 

- награждение Грамотой;  

В АНО ДО «Образовательный центр «ОРИОН» введены следующие почётные звания: «Ученик года», 

«Класс года» (школа); «Группа года» (дошкольная Академия); «Дарование года», «Исследователь 

года». 

5.2. Решения о поощрении обучающихся принимаются администрацией Центра совместно или по 

согласованию с руководителями объединений, педагогическим коллективом. При поощрении 

учитывается мнение обучающихся объединения. 

5.3. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся, 

педагогических работников и родителей (законных представителей). 

5.4. Информация о поощрениях публикуется на сайте Центра. 

5.5. За нарушение Устава Центра, настоящих Правил и иных локальных нормативных актов Центра к 

обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия: 

® меры воспитательного характера; 

® дисциплинарные взыскания. 

5.6. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации Центра, ее 

педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил 

Центра, осознание обучающимися пагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств 

обучающегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциплины. 

5.7. К обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

® замечание, 

® выговор, 

® отчисление из Центра. 

5.8. За каждый дисциплинарный проступок может быть применено только одно дисциплинарное 

взыскание. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 

дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени 

болезни обучающегося, пребывания его на каникулах. 

5.9. Дисциплинарное взыскание не применяется к обучающимся начальных классов и обучающимся с 



задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости.  

5.10. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисциплинарное расследование, 

осуществляемое на основании письменного обращения к директору АНО ДО «Образовательный центр 

«ОРИОН» того или иного участника образовательных отношений. 

5.11. При получении письменного заявления о совершении обучающимся дисциплинарного проступка 

директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию дисциплинарных 

проступков, создаваемую его приказом. 

В случае признания обучающегося виновным в совершении дисциплинарного проступка, комиссия 

выносится решение о применении к нему соответствующего дисциплинарного взыскания. 

5.12. Отчисление обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется, если меры 

дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, обучающийся имеет не 

менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его дальнейшее пребывание в 

Образовательном центре оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их 

права и права работников, а также нормальное функционирование Образовательного центра. 

5.13. Обучающийся, который достиг возраста пятнадцати лет, может быть отчислен из Центра в случае, 

если меры дисциплинарного воздействия воспитательного характера не дали результата, 

обучающийся имеет не менее двух дисциплинарных взысканий в текущем учебном году и его 

дальнейшее пребывание в Центре оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, 

нарушает их права и права работников, а также нормальное функционирование Центра. 

5.14. Дисциплинарное взыскание на основании решения комиссии объявляется приказом директора. 

С приказом обучающийся и его родители (законные представители) знакомятся под роспись в течение 

пяти учебных дней со дня издания, не считая времени отсутствия, обучающегося в Центре. Отказ 

учащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с указанным приказом под 

роспись оформляется соответствующим актом. 

5.15. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в комиссию по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного 

взыскания и их применение. 

5.16. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не 

будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим меры 

дисциплинарного взыскания. 

5.17. Директор Центра имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года со дня 

ее применения по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, его родителей (законных 

представителей), ходатайству Педагогического Совета. 

 

6. Защита прав обучающихся 

6.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные представители самостоятельно или через 

своих представителей вправе: 



6.1.1. обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

6.1.2. использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих прав и 

законных интересов; 

6.1.3. по инициативе обучающихся создавать Совет обучающихся.  

 

7. Дополнительные академические права и меры их социальной поддержки 

7.1. Обучающиеся имеют право на: 

7.1.1. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в Центре, и не предусмотрены 

учебным планом, в порядке, установленном локальными нормативными актами. Привлечение 

обучающихся без их согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей 

(законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

запрещается. 

7.1.2. определение оптимальной учебной нагрузки, режима занятий и продолжительности каникул; 

7.1.3. пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда; 

7.1.4. организацию и создание условий для профилактики заболеваний, и оздоровления обучающихся, 

для занятия ими физической культурой и спортом; 

7.1.5. обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Центре; 

7.1.6. профилактику несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в Центре; 

7.1.7. проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий; 

7.1.8. на участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений, обучающихся в 

установленном федеральным законом порядке и согласно локальным нормативным актам Центра; 

 

8. Правила пользования лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта Центра 

8.1. Обучающиеся обладают неотъемлемым правом на охрану здоровья, пользование лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта Центра. 

Это право в Центре обеспечивается охраной быта, отдыха, воспитания и обучения, лечебно-

оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта, а также 

предоставлением первичной медико-санитарной помощи. 

8.2. Обучающиеся имеют право на бесплатное пользование лечебно-оздоровительными, спортивными 

объектами, объектами культуры, относящихся к инфраструктуре Центра (далее — Объекты). 



8.3. Пользование Объектами возможно, как правило, только в соответствии с их основным 

функциональным предназначением. | 

8.4. Пользование обучающимися спортивными и социальными Объектами осуществляется: 

® во время, отведенное в расписании для непосредственно образовательной деятельности; 

® при проведении мероприятий, которые не предусмотрены учебным планом (кружки, праздники, 

развлечения, соревнования, встречи с родителями (законными представителями) обучающихся и иные 

мероприятия); 

® на основании соответствующего приказа директора Центра. 

8.5. Пользование обучающимися спортивными и социальными Объектами Центра возможно только в 

присутствии и под руководством педагогических работников Центра. 

8.6. При пользовании Объектами обучающиеся должны выполнять правила посещения 

специализированных помещений (спортивного зала, тренажерного зала, открытой спортивной 

площадки, футбольного поля, актового зала); соблюдать требования противопожарной безопасности 

и требования санитарно-гигиенических норм. 

8.7. Допускается использование только исправного оборудования и инвентаря. 
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